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Stellenausschreibung

Der Fliichtlingsrat Schleswig-Holstein e.V. ist eine unabhangige Organisation der solidarischen
Flichtlingshilfe. Seine Mitglieder sind dezentral im Bundesland engagierte Gruppen und Personen. Der
Verein ist Lobbyorganisation und Trager von asyl- und migrationsspezifischen Beratungs- und
Bildungsangeboten und koordiniert landesweite heterogene Netzwerke zur bildungs- und arbeitsmarktlichen
Integration fiir Gefliichtete und andere Migrant*innen.

Der Fluchtlingsrat Schleswig-Holstein e.V. ist Trager des geplanten Projekts Integrationsorientiertes
Empowerment von Zuwandernden in Schleswig-Holstein, fir das beim Asylum Migration and
Integration Funds der EU (AMIF) Foérderung beantragt worden ist. Das Projekt zielt auf die Strukturférderung
zur nachhaltigen Integration von Gefliichteten und anderen Migrant*innen in Schleswig-Holstein, insb. durch
informationelle Zuarbeit, themenspezifische Schulungsangebote und weitere Angebote zur
Empowermententwicklung.

Im Flachenland Schleswig-Holstein besteht Bedarf an Selbstorganisationen zur Integration von
Zugewanderten mit und ohne Fluchthintergrund. Vereinzelung von zugewanderten Personen und Familien
insbesondere im landlichen Raum nimmt zu. Burgerschaftliche Willkommensinitiativen sind bei der
Erstorientierung Geflichteter am Wohnstandort engagiert. Ehrenamtliche Unterstlitzung bei der
Generierung von Zugangen zu Fachdienstangeboten zur bildungs-, ausbildungs- oder
arbeitsmarktorientierten Orientierung und Integration sind jedoch, insbhesondere im landlichen Raum, nicht
allerorten vorhanden. Das Projekt strebt an, mit einer erwerbsintegrationsorientierten
Empowermentférderung die Benachteiligung der Zielgruppen zu Uberwinden. Die Férderung heterogener
Zielgruppen bei der Selbstorganisation zielt darauf, dass Gefliichtete den eigenen Integrationsprozess und
den von Teilnehmenden aus den Communities souveran und nachhaltig moderieren und so auch die
gesellschaftliche Partizipation zu beférdern.

Fir dieses suchen wir zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine

Projektleitung in Vollzeit (100%)

Aufgabengebiete sind u. a.

e Bestands- und Bedarfserhebung empowermentorientierter Angebote bei der
erwerbsintegrationsorientierten Férderung

e Unterstltzung der Selbstorganisation durch Beratung, Schulung und informationelle Zuarbeit

o Konzipierung und Umsetzung von Schulungsveranstaltungen und Workshops insbesondere als
Gruppenangebot fur Gefllichtete und andere Migrantinnen

e Erarbeitung von thematischen Vortrdgen und Schulungsbausteinen

e Redaktion und Herausgabe von Fachpublikationen und Periodika

e Redaktion der online-gestiitzten Offentlichkeitsarbeit

e Planung und Durchfuhrung von 6ffentlichen Informations- und Fachveranstaltungen

e Vernetzung der Zielgruppen und Férderung von Strukturen der Selbstorganisation

e Vernetzung des Projektes mit relevanten Initiativen der solidarischen Flichtlingshilfe, Beratungsstellen,
Einrichtungen der Migrations-, Bildungs- und Integrationsarbeit, Arbeitsmarktakteuren u.a. Verwaltungen

e Unterstutzung der Geschaftsfiihrung bei der Lobbyarbeit

e Datenerfassung und Dokumentation

e Berichts- und Nachweiswesen
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Wir wilnschen uns eine Kollegin oder einen Kollegen mit

sozialwissenschaftlichem oder vergleichbarem Hochschulabschluss

Kompetenzen und Erfahrungen in der politischen Erwachsenenbildung und Offentlichkeitsarbeit
Kompetenzen und Erfahrung in der Beratung und Unterstiitzung von Menschen mit Migrationshintergrund
und Multiplikatorinnen der Integrationsarbeit

Netzwerk- und Teamkompetenz bei ausgepragter Fahigkeit zu selbststdndigem Arbeiten

interkultureller Kompetenz u. Kooperationsbereitschaft mit Initiativen, freien Tragern und 6ffentlichen Stellen
Erfahrung zum Nachweis- und Berichtswesen von EU- und 6ffentlich geférderten Projekten

Bereitschaft zu insb. landesweiten Dienstreisen und zur Mitarbeit bei Veranstaltungen ggf. in den
Abendstunden bzw. an Wochenenden

sehr guter EDV-Anwendungskompetenz zu den Office-Programmen, Internet-Recherche etc.
Fihrerschein und PKW fir dienstliche landesweite Einsétze

Wir bieten

Mitarbeit im engagierten und vielfaltig qualifizierten Team des Fliichtlingsrats Schleswig-Holstein

gute Rahmenbedingungen einer landesweit heterogen vernetzten Fach- und politischen Lobbyorganisation
Haustarif mit einem am TvOD orientierten Festgehalt

einen kommunikativen Arbeitsplatz in der Geschéftsstelle des Flichtlingsrats in Kiel

Menschen mit Migrationshintergrund werden ausdrucklich zur Bewerbung ermutigt. Vorbehaltlich der
erwarteten Forderzusage des Asylum Migration and Integration Funds der EU (AMIF) erfolgt die Einstellung
befristet bis zum 31.12.2019. Die Anschlussfinanzierung des Netzwerks und eine Fortfiihrung des
Beschaftigungsverhaltnisses werden vom Trager angestrebt.

Mehr Informationen zur Arbeit des Flichtlingsrates SH auf www.frsh.de. Ihre aussagekréftigen
Bewerbungsunterlagen mit allen relevanten Unterlagen senden Sie bitte ausschlief3lich per E-Malil
zusammengefasst in einer einzigen PDF-Datei bis zum 6.5.2018 an job@frsh.de.
Ansprechpartner: Martin Link, Geschaftsfuhrer
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